
ANKIETA „RÓWNOŚĆ SZANS KOBIET I MĘŻCZYZN” 

(proszę zaznaczyć znakiem X jedną odpowiedź) 

1. Kto jest wg Pani/Pana bardziej zagrożony dyskryminacją ze względu na płeć?  

□ kobiety 

□ mężczyźni 

□ nie dostrzegam takiego problemu 

□ nie mam zdania 

2. Czy spotkała się Pani/spotkał się Pan z przypadkami dyskryminacji ze względu na płeć 

w gminie lub o nich słyszała/słyszał?  

□ tak 

□ nie 

□ słyszałam/słyszałem o takich przypadkach 

 

3. Jaka Pani/Pana zdaniem może być skala problemu nierówności szans płci na terenie 

gminy?  

□ wysoka 

□ średnia 

□ niska 

□ nie potrafię powiedzieć 

4. Czy wg Pani/Pana powinno się podejmować w gminie działania na rzecz równości szans 

kobiet i mężczyzn lub w celu przeciwdziałania dyskryminacji ze względu na płeć?  

□ tak 

□ nie 

□ nie mam zdania 

W jakich obszarach? □ rynek pracy □ awans zawodowy □ płace □ życie rodzinne  

□ działalność społeczna □ udział we władzach samorządowych □ edukacja □ ochrona 

zdrowia □ inne:  ................................................................................................................................  

Jakie działania? (proszę podać propozycje) 

 ................................................................................................................................................................  

Informacja dotycząca osoby wypełniającej ankietę 

Od jak dawna mieszka Pani/Pan na terenie gminy? □ od urodzenia    □ od ............. lat 

Płeć: 

 

□ Kobieta 

□ Mężczyzna 

Wiek:  

□ poniżej 20 lat 

□ 20-25 lat 

□ 26-35 lat 

□ 36-45 lat  

□ 46-55 lat  

□ 56-65 lat  

□ powyżej 65 lat 

Wykształcenie: 

□ podstawowe 

□ gimnazjalne 

□ zasadnicze zawodowe 

□ średnie 

□ wyższe 

 

Dziękujemy za wypełnienie ankiety. Wypełnioną ankietę prosimy przekazać do Ośrodka Pomocy Społecznej. 

https://pl.wikipedia.org/wiki/Wykszta%C5%82cenie_podstawowe
https://pl.wikipedia.org/wiki/Wykszta%C5%82cenie_gimnazjalne
https://pl.wikipedia.org/wiki/Wykszta%C5%82cenie_zasadnicze
https://pl.wikipedia.org/wiki/Wykszta%C5%82cenie_%C5%9Brednie

